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A propos - Le Fonds de développement Métis Voyageur

Créé en juin 2011, le Fonds de développement Métis Voyageur (Métis Voyageur Development Fund «
MVDF ») est un organisme de développement économique trés respecté qui est détenu et contrélé par
des Métis, qui exerce ses activités de fagon indépendante et dont le seul mandat est de fournir du

financement et du soutien aux entreprises métisses de I'Ontario.

* Nous sommes ici pour soutenir les entrepreneurs métis.

* Les entreprises dont au moins un des propriétaires est Métis et détient 50 % ou plus de |'entreprise
peuvent obtenir du soutien par l'intermédiaire du MVDF.

* MVDF cherche & maintenir son capital de prét afin de renforcer I'économie métisse par

I'intermédiaire d’entreprises métisses détenues et contrélées par les Métis.
Afin d'investir de fagon stratégique dans les entrepreneurs métis et les entreprises métisses de
'Ontario, MVDF a été créé pour appuyer et stimuler les possibilités de développement économique

des Métis en accédant aux ressources financiéres de divers ordres de gouvernement et du secteur
privé et en les mobilisant.

MVDF travaille en étroite collaboration avec ses partenaires institutionnels et ses organismes de

financement. Ses partenaires institutionnels comprennent :

l * I Government  Gouvemoement
of Canada du Canada

Métis Nation .
+Ontariorn  Canada V Ontario

Tandis que leurs organismes de financement comprennent :

1987-2017

NISHNAWBE ASKI O .
DEVELOPMENT FUND

Supporting Aborigina Success

waww.naalorg Mitcwtggireg e Cogubol

Inﬁmty

INVESTMENTS

COMMLAITY DEVELOPMENT CENTRE

Pour en savoir plus sur MVDF, veuillez visiter : https://www.mvdf.ca/fr/
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Gouvernance

Le conseil d'administration (CA) est responsable de la gérance et de la surveillance indépendantes et

objectives de la gestion de MVDF. Le CA est chargé de superviser |'établissement et le maintien de
processus qui assurent la conformité de I'organisation aux lois et réglements applicables ainsi qu'a ses

propres politiques et contréles internes pertinents.

Les membres du CA se réunissent six (6) & dix (10) fois par année pendant une demi-journée par
vidéoconférence ou téléconférence pour contribuer & 'évaluation et & 'approbation des possibilités de

" s s . . 14 /4 . . . s N
prét présentées par la direction et s'assurer que toutes les décisions sont prises conformément &

I'orientation et aux politiques stratégiques du Fonds.
Les réunions du CA ont lieu quatre (4) fois par année pendant une journée en personne et peuvent se

tenir au siege social de |'organisation situé & Ottawa ou & tout endroit en Ontario. Les membres du CA

recoivent des honoraires pour les réunions et les frais de déplacement sont remboursés.
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Profil des membres du CA

A I'heure actuelle, la MVDF recherche un membre du CA qui est reconnu comme citoyen métis,

qui est un résident de I'Ontario et qui peut s’engager & un mandat de deux (2) ou trois (3) ans

avec possibilité de renouvellement.

Le candidat idéal aura des antécédents professionnels manifestes en tant qu’entrepreneur ayant
de l'expérience dans le démarrage et la croissance d'une entreprise et/ou des compétences en
leadership accrues dans un réle de haute direction pertinent avec les compétences et/ou les

connaissances suivantes :

* expérience antérieure manifeste dans le cadre d'un conseil d'administration ou d'un comité, ainsi
qu’une connaissance et une compréhension solides des pratiques exemplaires en matiére de
gouvernance;

* capacité de lire et d'évaluer les états financiers et les plans d'affaires;

* expérience et volonté de travailler efficacement et en collaboration avec les collectivités ou les
organisations métisses et d’honorer la culture et les traditions métisses;

* capacité d'assister & toutes les réunions et de consacrer le temps nécessaire ainsi que de se

déplacer dans I'ensemble de |'Ontario.
P
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Processus de demande

Si vous souhaitez apporter votre expertise en tant que membre du CA de cette agence de
développement économique trés respectée et pour 'avancement et la croissance des entreprises
métisses en Ontario, nous vous invitons & soumettre, & titre confidentiel, votre curriculum vitae et
votre lettre d'accompagnement décrivant votre intérét & vous joindre au CA de MVDF & Brenda
LaRose & Leaders International - Recrutement exécutif d'ici le 14 janvier 2022.

Si vous avez des questions, n'hésitez pas & communiquer directement avec Brenda LaRose :

Brenda LaRose

Partenaire de gestion, pratique nationale sur la « Diversité et les Autochtones » pour les
Conseils d'administration de sociétés

Leaders International

1, rue Rideau, bureau 700

Ottawa (Ontario) KIN 857

Téléphone : 613-834-2454

brendaeleadersinternational.com

Le conseil d'administration examinera toutes les demandes et la nomination des membres du
conseil d'administration sera faite avant la fin de mars 2022.

Leaders International se spécialise dans le recrutement de membres des conseils d'administration, le
transfert de leadership et les postes de direction. Notre réseau mondial, , est un
chef de file mondial dans l'industrie du recrutement de dirigeants, avec plus de 47 bureaux dans 25
pays sur 5 continents.
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